
张家口翔毅人力资源服务有限公司
关于公开招聘塞北管理区2026年度农技

推广服务特聘农技人员工作的公告

为增强基层农技推广服务供给能力，探索强化农业产业中

科技支撑和人才保障的新途径，促进张家口市塞北管理区农业

产业向科技农业、绿色农业、品牌农业、质量农业发展，张家

口市塞北管理区农业农村局，结合塞北管理区实际，委托张家

口翔毅人力资源有限公司决定面向社会公开招聘农技推广服

务特聘农技人员7名，从事塞北管理区农技推广服务工作，现

将本次招聘事宜公告如下：

一、招聘原则

为深入贯彻落实中央经济工作会议精神，中央农村工作会

议精神，按照“稳定基层农技推广队伍，提升素质，回归主业，

强化公益服务功能”要求和省政府相关决策部署，以确保粮食

安全和重要农产品供给为重点，认真落实特聘农技员招聘计

划，加强壮大基层农技推广服务体系，为基层人员注入新鲜血

液和新的活力。

二、招聘对象及名额

本次在全区范围内招聘，对象为新型农业经营主体技术骨

干、种养能手、科研教学单位中长期在一线开展成果转化与技

术服务的科技人员、“土专家”“田秀才”以及返乡入乡创业人

员、大学生、退役军人等。

招聘名额为7名农技员，主要涉及种植、养殖两大主导产



业，其中种殖业3名，养殖产业2 名，饲草产业2 名。

三、招聘条件

1、报考人员须具有大专及以上学历，会计算机操作，乡

土专家学历可放宽；

2.年龄限制在35 周岁以下即1991 年1月1日以后出生，

男女不限；

3.拥护中华人民共和国宪法；

4.具有丰富的农业生产实践经验、较高的技术专长和科技

素质，热爱农业农村工作，责任心、服务意识和协调能力较强，

在当地有较好的群众基础和影响力，有良好的思想品行；

5.具有正常履行职责的身体条件；

6. 具有符合职位要求的工作能力；

7.是能够严格执行机关工作制度和规章制度。

曾因犯罪受过刑事处罚或曾被开除公职的人员，在各级各

类招考中被认定有舞弊等严重违反录用纪律的人员，不得报

考。

四、实施步骤

按照现场报名与资格审核、笔试、面试、公示、签订服务

合同的办法和程序进行。招考具体步骤如下：

(一)报名

1、报名时间：2026年4月21日9:00--2026 年 4 月

24日17:00。

2、报名地点：塞北管理区农业农村局109室。

3、报名要求：报名时须填写《张家口翔毅人力资源服务有



限公司招聘张家口市塞北管理区农业农村局特聘农技服务人

员报名登记表》,同时提供近期同底蓝色免冠1寸照片4张、

身份证、户口本、学历证书、专业技术资格证、全日制毕业生

需提交就业报到证原件及复印件(五大类毕业生需提交学历认

证报告或现场认证)以及所在单位出具的工作证明，工作证明

要有所在单位工作的起始时间，所从事专业技术岗位。报名费

100 元/人。

4. 联系人：杨志明，咨询电话：13315305757

(二)、张家口翔毅人力资源服务有限公司负责此次招聘塞

北管理区农业农村局特聘农技服务人员的资格审核工作并贯

穿招聘工作的全过程。经审核不具备报名条件的，取消其报名

资格。在规定的时间内未提交相关审核材料的，视为放弃。

(三)笔试、面试

笔试、面试采用百分制计算成绩，由张家口翔毅人力资源

服务有限公司组织实施。具体时间、地点另行通知。

1、笔试采用闭卷形式，笔试内容《行政职业能力测验》《公

共基础知识》《专业技术知识》等知识。

2、面试采取结构化面试的办法进行。

3、综合成绩计算方法

综合成绩=笔试成绩×50%+面试成绩×50%。

依据考试成绩，从高分到低分排列，成绩出现并列时，按

以下条件依次补进：1、学历学位高者优先；2、塞北管理区户籍

者优先：3、有此项工作经验者优先。

五、政审



对综合成绩前7名的报考人员进行政审，政审由塞北管理

区农业农村局组织实施，出现政审不合格者按考试成绩依次替

补。政审等各个阶段的工作完成后，将结果张榜公示，公示期

7天，接受报考者的咨询和社会各界的监督。

六、福利待遇

录用人员身份为张家口翔毅人力服务有限公司派到塞北

管理区农业农村局的特聘农技服务人员。录用后与张家口翔毅

人力资源服务有限公司签订一年的服务合同。录用特聘农技服

务人员服务费每人每年不超过4万元，张家口翔毅人力资源服

务有限公司每月以货币转账的形式支付特聘农技人员；张家口

翔毅人力资源服务有限公司只为特聘农技服务人员缴纳意外

保险。

张家口翔毅人力资源服务有限公司

2026年4月21日
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